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توصيف مي  "نشان گذاري صندوق ها"ژه ها، به عنوان تمريني در   مديريت ريسك در برخي كسب و كارها و پرو
ولي بدون الزام يا  ،اين اصطلاح بدين معني است كه مردم فقط بايد مراحل مديريت ريسك را دنبال كنند .شود

اصطلاح "نشان گذاري صندوق"  د.كنناختلافي ايجاد  واقعا مي توانندو نه با اين باور كه آنها  ،انرژي واقعي
ولي شايد نشان گذاري  چيز بدي كه بايد از آن اجتناب كرد.به عنوان منفي استفاده مي شود،  اين شكلهمواره به 

  شود بتواند چيز خوبي باشد. اجراصندوق ها اگر به شكل متفاوتي 

كليد استفاده از نشان گذاري صندوق ها به شكل مثبت اطمينان يافتن از اين است كه شما بايد صندوق هاي درستي 
تقويت براي  (checkpoint)ما مي توانيم تعدادي از صندوق ها را كه به عنوان نقاط بازرسي داشته باشيد. 

درست مي توانند چنين  فرآيندعمل مي كنند، انتخاب كنيم. صندوق هاي  تشويق رفتار مناسبو  فرآيندهاي صحيح
 مواردي را شامل شوند:

 .همه اهداف به روشني تعريف مي شوند 

 ف و كمي مي شوند.آستانه هاي ريسك تعري 

 .همه ذينفعان كليدي در تعيين ريسك شركت مي كنند 

 .ريسك ها به روشني و بدون ابهام توصيف مي شوند 

 .مشخصه هاي كليدي ريسك ارزيابي و ثبت و ضبط مي شوند 

  منفرد دارد.ي هر ريسك يك مالك ريسك توافق شده 

  دارد.هر ريسكي يك استراتژي پاسخ مناسب با واكنش هاي خاص 

 ريسك بروز (risk exposure) .به شكل مناسبي با همه ذينفعان در ميان گذارده مي شود 

 مي انجام مي شود.مرور ريسكها به شكل منظ 

 ... و غيره 

نشان گذاري اين صندوق ها راهي است براي بررسي فرآيند ريسك، نشان گذاري پيشرفت و نمايش اينكه مراحل 
نشان گذاري صندوق ها خطي جهت بازرسي اثربخشي فرآيند ايجاد شده اند.  كاملموفقيت آميزي درست به شكل 

هر صندوق فرآيند با فعاليت ها يا برآمدهاي خاصي مرتبط مي شود و صندوق تنها بايد در صورتي نشان مي كند. 
 گذاري شود كه اينها به طور كامل انجام شده باشد.

 طراحي مي شوند، به عنوان مثال: رفتارهاصندوق هاي ديگري براي آزمايش -نشان

 .ذينفعان و اعضاي تيم با تعيين ريسك ها به صورت باز و صادقانه احساس راحتي مي كنند 

  باشد. تبعيضتعيين ريسك به شكل واضحي مراقب منابع 

 .افراد مسؤول باشند و در تكميل اقدامات توافق شده جهت پاسخ به ريسك كاملا شريك شوند 

  ريسك نشان دهد. رآيندحمايت جامع و آشكاري از فمديريت ارشد 

 .خروجي هاي ريسك براي آگاهي دادن از استراتژي، تصميم ها و اقدامات استفاده شوند 

 .تسخير ريسك مناسب مورد تشويق قرار بگيرد و پاداش داده شود 

  پيشاپيش مديريت شوند.نگرش هاي ريسك افراد و گروه ها به شكل باز و 

 .. و غيره .... 



 

چرا كه نيازمند   ممكن است نشان گذاري اين صندوق ها براي سازمان هايي كه بلوغ كمتري دارند مشكل تر باشد،
فرآيند اهميت دارد و مي تواند به همان روش  ي نرم تر مديريت ريسك است. اما رفتار به اندازهي فهم سويه 

 آزمايش شود.

براي تجربه اي  ارزشمند است كه چارچوبي (discipline)استفاده مناسب از نشان گذاري صندوق ها يك نظم 
و يزي را وادار است انجام دهد چآن مي تواند اطمينان دهد كه هر كسي مي داند چه خوب را پيشنهاد مي دهد. 

آن همچنين مي تواند محيط هايي را كه مي تواند اين را كه كارها به درستي دارند انجام مي شوند تضمين نمايد. 
بدينگونه اجازه نخواهيد نشان دهد.  ،ه ممكن است كاراترچهر  د بهبود هستند به منظور ايجاد مديريت ريسك  نيازمن

در عوض اجازه دهيد صندوق هاي درست نشان داد كه نشان گذاري صندوق ها به غيرمفيد بودن محكوم شود. 
 تا مطمئن شويم كه چيزهاي درست به خوبي انجام مي شوند. ،گذاري شوند

  


